
 
 
Passerelle entre le social et l’économie, le CIS est un acteur important 
dans le domaine de l’insertion et la réinsertion professionnelle.  
Nous nous engageons pour aider les personnes en difficulté à rebondir 
et retrouver une vie professionnelle épanouissante. Nous les soutenons 
dans leur démarche de développement dans un environnement proche 
du premier marché du travail. 
 
 
 

 

 
 

 
Pour répondre aux besoins de notre unité Conditionnement et Conciergerie, nous recherchons 
un·e 
 

Gestionnaire en intendance (60 à 100%) 
 
Vos missions : 
En tant que gestionnaire en intendance, vous contribuez au bon fonctionnement et à l’entretien 
de nos infrastructures. Vous assurez la qualité, l’hygiène et l’organisation des espaces mis à 
disposition, et veillez au respect des normes de sécurité et de propreté. 
 
Vos principales tâches seront : 

• Assurer l’entretien, le nettoyage et la remise en état des locaux et installations. 
• Gérer l’approvisionnement et le suivi du matériel d’entretien. 
• Organiser et planifier les travaux d’intendance en collaboration avec l’équipe. 
• Appliquer et contrôler les normes d’hygiène, de sécurité et de durabilité. 
• Soutenir, motiver et développer les potentialités du personnel en poste adapté. 
• Garantir des conditions de travail adaptées au handicap et difficultés de chacun·e. 

 
Votre profil 

• CFC de gestionnaire en intendance ou CFC d’agent·e de propreté (ou formation jugée 
équivalente). 

• Formation de Maître Socioprofessionnel ES (un atout). 
• Expérience de 3 à 5 ans dans un poste similaire. 
• Sens de l’organisation, autonomie et fiabilité. 
• Capacité à travailler en équipe et aisance dans les contacts. 
• Ecoute empathique et non-jugement envers nos bénéficiaires. 
• Bonne résistance physique et sens du service. 

 
Nous vous offrons : 

• Un travail qui a du sens dans une entreprise soucieuse de son impact tant social 
qu’environnemental 

• Des conditions de travail régies par la CCT INFRI-FOPIS (basée sur la politique du 
personnel de l’Etat de Fribourg) 

• Des horaires flexibles, dans la limite des contraintes du poste 
• Des prix préférentiels dans nos restaurants et sur nos cours de sport Alto Espace Santé 

 
Intéressé·e ? 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir 
Lieu de travail : Fribourg 
 
Merci d’adresser votre dossier complet (CV, lettre de motivation, certificats) à : 
recrutement@cisf.ch 
 
 
 

Rte des Daillettes 1 
1700 Fribourg 
 
T +41 26 426 02 11 
cisf.ch 
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