
 
 
Passerelle entre le social et l’économie, le CIS est un acteur important 
dans le domaine de l’insertion et la réinsertion professionnelle.  
Nous nous engageons pour aider les personnes en difficulté à rebondir 
et retrouver une vie professionnelle épanouissante. Nous les soutenons 
dans leur démarche de développement dans un environnement proche 
du premier marché du travail.  
 
 
 

 

 

 

Pour répondre aux besoins de notre unité Conditionnement  nous  recherchons un ·e : 

 

Maître socioprofessionnel  / Maîtresse socioprofessionnelle  
Dans le domaine du conditionnement à 90% à 100%  
 
Votre mission  
En tant que maître·sse socioprofessionnel·le , vous accompagnez des personnes en situation de handicap ou 
en difficulté socioprofessionnelle dans le développement de leurs compétences et leur d’insertion  
professionnelle.  
 
Au quotidien, vous organisez et encadrez les activités de production. Vous contribuez également au 
développement et au rayonnement des marques de l’unité, notamment Kulô, et participez à la mise en place 
de nouvelles activités, en particulier dans le domai ne artisanal.  Par votre engagement, vous favorisez la 
polyvalence des équipes, la qualité du travail réalisé et une dynamique collaborative.  
 
Vos responsabilités  principales  : 

• Entretenir et développer les relations avec les clients internes et externes  

• Assurer la qualité et le respect des délais des mandats confiés à l’unité  

• Participer au suivi des objectifs, des indicateurs et à l’amélioration continue, en collaboration avec le 
responsable d’unité  

• Contribuer au développement de nouvelles activités et soutenir l’évolution des projets de l’unité  

• Accompagner des stagiaires ECG  et participer à la transmission d u savoir -faire  
 
Votre profil  :  

• Vous êtes au bénéfice d’une formation ES de Maître Socioprofessionnel  ou BF d’Accompagnant 
socioprofessionnel  ainsi que d’un CFC du secteur secondaire (métiers de l’artisanat, de l’industrie, 
et de la construction)   

• Vous avez la capacité à travailler au sein d ’une équipe pluridisciplinaire   
• Vous faites preuve d’un esprit entrepreneurial, orienté solutions, avec une bonne compréhension 

des enjeux de production et d’organisation.  
• Une formation ou un intérêt marqué pour le marketing , un atout.  
• Des connaissances en allemand et/ou en suisse allemand , un atout . 
• Vous avez la capacité de transmettre vos compétences et de favoriser le développement  de celles 

de vos collaborateurs·trices  

Nous vous offrons :  
• Un travail qui a du sens dans une entreprise soucieuse de son impact tant social 

qu’environnemental  
• Des conditions de travail régies par la CCT INFRI -FOPIS (basée sur la politique du personnel de l’Etat 

de Fribourg)  
• Des horaires flexibles, dans la limite des contraintes du poste  
• Des prix préférentiels dans nos restaurants et sur nos cours de sport  

Alto Espace Santé  
 
Intéressé·e ?  
Entrée en fonction  : 1er  septembre ou à convenir . Lieu de travail  : Fribourg  

 
Merci d’adresser votre dossier complet (CV, lettre de motivation, certificats) à : recrutement@cisf.ch , 
jusqu’au 10 avril 2026 .  

 
 Rte des Daillettes 1  

1700 Fribourg  
 
T +41 26 426 02 11  
cisf.ch  
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